Satzung des gemeinniitzigen Vereins ,,Der Jugendring”

Verabschiedet am 27.04.2017; eingetragen ins Vereinsregister Frankfurt (Oder) am 01.08.2017
Anderungen: 05.10.2017: § 2, Pkt. 2

Prdambel

Unsere Gesellschaft befindet sich in stetiger Veranderung und muss sich immer wieder neuen Her-
ausforderungen stellen. Dies zeigt sich insbesondere im demographischen Wandel, wie es die Veran-
derungen durch Zuwanderung, der familidren Zusammenhange und Beziehungen und in der Alters-
pyramide zeigen. Hinzu kommen technische Neuerungen sowie der wirtschaftliche, politische und
soziale Wandel. Junge Menschen sind davon in besonderem Male betroffen, weil sie durch die Aus-
wirkungen der Entscheidungen von heute in ihrer Zukunft stark beeinflusst sind. Professionelle Ju-
gendhilfe soll darauf eingehen kdnnen. Dazu bendtigt sie Unterstltzung zur Festigung von werteori-
entierten Haltungen, Entwicklung von bedarfsorientierten Ideen und Konzepten, und um junge Men-
schen zu befahigen, sich an demokratischen Prozessen zu beteiligen. Der Jugendring e.V. mochte hier
unterstitzen, Sprachrohr und Plattform sein und:

o Jugendpolitisch aktiv sein!

o Aufklaren und Bilden!

o Plattform und Dach sein!

o Vernetzung ermoglichen!

o Licken schlieRen!

o Selbstorganisation unterstitzen!
o Interkulturalitdt leben!

o Internationalitat férdern!

. Verstandigung gestalten!

$ 1 Name und Sitz
Der Verein fihrt den Namen ,,Der Jugendring”.
Er soll in das Vereinsregister eingetragen werden und tragt danach den Zusatz ,e.V.”.
Der Sitz des Vereins ist FUrstenwalde.
Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.
§ 2 Zweck des Vereins

1. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige und mildtatige Zwecke im
Sinne des Abschnitts ,Steuerbeglinstigte Zwecke” der Abgabenordnung (§§ 51 ff. AO) in der
jeweils gliltigen Fassung.

2. Die Zwecke des Vereins sind:

. die Férderung der Jugend- und Altenhilfe
. die Férderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung



Die Zwecke des Vereins werden insbesondere verwirklicht durch:

. die Vertretung der Interessen von Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen
durch die Forderung der Mitwirkung von Kindern und Jugendlichen in Vereinen, Ver-
banden, Schulen und Kommunen durch Beteiligungsprojekte und Workshops;

. durch die Organisation von Erfahrungsaustausch zwischen Kindern, Jugendlichen und
Erwachsenen in Jugendinitiativen und Jugendbeiraten;

o durch aktive Offentlichkeitsarbeit;

o die Erprobung und Erforschung selbstbestimmter Modell-, Projekt- und Arbeitsfor-
men;

o die fachliche, inhaltliche und organisatorische Unterstitzung von Vereinen, Verban-
den, Initiativgruppen und Kommunen durch Beratung und Fortbildungen;

. offentliche Veranstaltungen, Vortrage, Seminare mit thematischem und personellem
Bezug zu gesellschaftlich relevanten Themen;

o die Durchfihrung von Schulungen fiir ehrenamtlich Tatige (z.B. Jugendleitercard — Ju-
LeiCa);

o die Durchfuhrung von Kinder- und Jugendferien/-freizeiten;

o die Durchfihrung von internationalen Jugend- und Fachkrafteaustausch;

o die Forderung der politischen Bildung durch die Organisation von Diskussionsrunden

und Seminaren;

o die Stellungnahme zu aktuellen Fragen der Jugendpolitik und des Jugendrechts und
das Eintreten fir deren Durchsetzung;

o die Organisation und Durchfiihrung von Fort- und Weiterbildungen, Trainings in Schu-
len, Unternehmen, Behorden, Organisationen fiir Menschen mit Migrationshinter-
grund und fir die Mehrheitsbevolkerung;

o die Zusammenarbeit mit anderen Organisationen der Jugendarbeit, der Jugendhilfe
und der Jugendsozialarbeit in Stammtischen und Fachkonferenzen.

§ 3 Gemeinniitzigkeit, Mittelverwendung

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige und mildtatige Zwecke im Sinne
des Abschnitts ,Steuerbeglnstigte Zwecke” der Abgabenordnung.

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel des
Vereins dirfen nur fiir die satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten kei-
ne Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des
Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismaRig hohe Vergltungen beginstigt werden.

$ 4 Erwerb der Mitgliedschaft

Vereinsmitglieder konnen natiirliche Personen oder juristische Personen werden, sofern sie die Ziele
des Vereins unterstiitzen.

Es wird zwischen Vollmitgliedern und einfachen Mitgliedern ohne Stimmrecht unterschieden. Haupt-
amtlich im Verein beschéaftigte Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen zihlen zu den einfachen Mitgliedern.

Der Aufnahmeantrag ist schriftlich zu stellen.



Uber den Aufnahmeantrag entscheidet der Vorstand. Gegen die Ablehnung, die keiner Begriindung
bedarf, steht dem Bewerber bzw. der Bewerberin die Berufung an die Mitgliederversammlung zu,
welche dann endgliltig entscheidet.

§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss, Tod oder Auflésung der juristischen Person.

Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung gegeniiber einem vertretungsberechtigten Vor-
standsmitglied.

Die schriftliche Austrittserklarung kann ohne Wahrung einer Frist von einem Monat jeweils zum Ende
des Geschaftsjahres gegeniliber dem Vorstand erklart werden.

Ein Ausschluss kann nur aus wichtigem Grund erfolgen.

Wichtige Griinde sind insbesondere ein die Vereinsziele schadigendes Verhalten oder die Verletzung
satzungsmaRiger Pflichten. Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand.

Gegen den Ausschluss steht dem Mitglied die Berufung an die Mitgliederversammlung zu, die schrift-
lich binnen eines Monats an den Vorstand zu richten ist.

Die Mitgliederversammlung entscheidet im Rahmen des Vereins endgiiltig.
§ 6 Beitrdge

Von den Mitgliedern kdnnen Beitrage erhoben werden. Die Hohe der Beitrage und deren Falligkeit
bestimmt die Mitgliederversammlung in einer Beitragsordnung.

§ 7 Organe des Vereins
Organe des Vereins sind:

die Mitgliederversammlung
der Vorstand.

§ 8 Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Vereinsorgan. Zu ihren Aufgaben gehoren insbesondere
die Wahl und Abwahl des Vorstands, die Entlastung des Vorstands, die Entgegennahme der Berichte
des Vorstands, die Wahl der Kassenpriifer/innen, die Festsetzung von Beitrdgen und deren Filligkeit,
die Beschlussfassung iiber die Anderung der Satzung, die Beschlussfassung tiber die Auflésung des
Vereins, die Entscheidung Gber Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern in Berufungsfallen sowie
weitere Aufgaben, soweit sich diese aus der Satzung oder nach dem Gesetz ergeben.

Mindestens einmal in jedem Geschaftsjahr findet eine ordentliche Mitgliederversammlung statt.

Der Vorstand ist zur Einberufung einer auBerordentlichen Mitgliederversammlung verpflichtet, wenn
mindestens zehn Prozent der Mitglieder dies schriftlich unter Angabe von Griinden verlangen.

Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand unter Einhaltung einer Frist von 14 Tagen schriftlich —
auch per E-Mail - unter Angabe der Tagesordnung einberufen.



Die Tagesordnung ist zu ergdnzen, wenn dies ein Mitglied beantragt. Die Ergdnzung ist zu Beginn der
Versammlung bekannt zu machen.

Antrage lber die Abwahl des Vorstands, iiber die Anderung der Satzung und {iber die Auflésung des
Vereins, die den Mitgliedern nicht bereits mit der Einladung zur Mitgliederversammlung zugegangen
sind, konnen erst auf der ndchsten Mitgliederversammlung beschlossen werden.

Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder beschlussfa-
hig.

Die Mitgliederversammlung wird von einem Vorstandsmitglied geleitet.
Jedes Mitglied hat eine Stimme. Das Stimmrecht kann nur persoénlich ausgeiibt werden.
Hauptamtlich im Verein beschéftigte Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen haben keine Stimme.

Juristische Personen sind nur stimmberechtigt, wenn eine schriftliche Bevollmachtigung fiir einen
Delegierten bzw. eine Delegierte vorliegt.

Bei Abstimmungen entscheidet die einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen.
Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen bleiben auRer Betracht.

Zu einem Beschluss, der eine Anderung der Satzung enthilt, ist eine Mehrheit von drei Vierteln der
abgegebenen Stimmen erforderlich. Zur Anderung des Zweckes des Vereins ist die Zustimmung aller
Mitglieder erforderlich; die Zustimmung der nicht erschienenen Mitglieder muss schriftlich erfolgen.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll anzufertigen, das vom Versamm-
lungsleiter/von der Versammlungsleiterin und dem/der Protokollanten/Protokollantin zu unterzeich-
nen ist.

§ 9 Vorstand

Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB besteht aus mindestens drei und hochstens fiinf Mitgliedern. Sie
vertreten den Verein gerichtlich und auRRergerichtlich. Je zwei Vorstandsmitglieder sind gemeinsam
vertretungsberechtigt.

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von vier Jahren gewihlt.
Vorstandsmitglieder kdnnen nur Mitglieder des Vereins werden.
Wiederwahl ist zulassig.

Der Vorstand bleibt solange im Amt, bis ein neuer Vorstand gewahlt ist.



$ 10 Kassenpriifung

Die Mitgliederversammlung wabhlt fiir die Dauer von vier Jahren einen Kassenprifer/eine Kassenpri-
ferin.

Diese/r darf nicht Mitglied des Vorstands sein.
Wiederwahl ist zulassig.
$ 11 Auflésung des Vereins

Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen Zweckes — soweit dadurch die Gemein-
nltzigkeit verloren geht — fallt das Vermogen des Vereins an den Landkreis Oder-Spree, der es nur fir
gemeinnitzige und mildtatige Zwecke im Sinne des Vereinszwecks §2 verwenden darf.

Firstenwalde/Spree, 05.10.2017



